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Organizacja wewnętrzna
Pracą Domu Pomocy Społecznej w Górnie kieruje DYREKTOR DPS przy pomocy zastępcy dyrektora, głównego księgowego,
kierowników poszczególnych działów i samodzielnych stanowisk pracy.
 
Za należytą organizację pracy w danym dziale odpowiada kierownik, który określa zadania dla pracowników danego działu
oraz kontroluje i rozlicza z ich realizacji. Osoby zaś zajmujące samodzielne stanowiska pracy bezpośrednio podlegają
dyrektorowi i odpowiadają za całokształt załatwianych spraw.
 
Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy określa szczegółowo działania poszczególnych komórek organizacyjnych oraz
samodzielnych stanowisk pracy.
 
DZIAŁ OPIEKUŃCZO-TERAPEUTYCZNY
 
1. kierownik działu
2. kierownik zespołu
3. pracownik socjalny
4. pielęgniarka
5. opiekun medyczny
6. technik fizjoterapii
7. instruktor terapii zajęciowej
8. instruktor kulturalno - ośiatowy
9. opiekun
10. pokojowa
11. lekarz
12. psycholog
13. dietetyk
 
 
DZIAŁ EKONOMICZNO-FINANSOWY
 
1. główny księgowy
2. z-ca głównego księgowego
3. księgowa
4. kasjer
5. referent
 
DZIAŁ ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZY
 
1. kierownik działu
2.pomoc administracyjna
3. szef kuchni
4. kucharka
5. praczka
6. pomoc kuchenna
7. konserwator
8. rzemieślnik
9. pracownik gospodarczy
10. kierowca - zaopatrzeniowiec
11. magazynier
 
SAMODZIELNE STANOWISKA PRACY
 
1. administrator główny
2. inspektor BHP
3. kapelan
4. informatyk
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